
FLUJOGRAMA DE FORMULACIÓN POR DENUNCIA 
por violencia, ACOSO LABORAL, SEXUAL Y EN EL TRABAJO. 

Orientación Técnica Formalización de
Denuncia

Investigación y Sanción Apelación Cierre y Acompañamiento
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Entrega de información
técnica

(Calidad de Vida)

Formulación de
denuncia

(Anexo N°1 )

Entrega de denuncia
formalizada al

receptor/a

Recepción de denuncia
formalizada

Envío de denuncia
formalizada a director/a

Recepción de
denuncia

In﻿struye
(Plazo ≥ 3 días)

Investigación
Sumaria o
Sumario

Administrativo

Selección fiscal 
(del SST - HETG-

HAH según
correspond﻿a)

Resultado

Desarrollo del
proceso Absolución

Toma de
conocimiento y

aceptación decisión
final

NO

SI Posibilidad de interponer
recursos señalados en el

estatuto administrativo al
superior jerárquico

Seguimiento

INICIO DEL PROCESO

FIN DEL PROCESO

Por equipo
multidisciplinario de la
Unidad de Calidad de
Vida HETG-SST-HAH

FIN DEL PROCESO

Aplicación de
Medidas

Administrativas


